COMUNE DI GREGGIO

PROVINCIA Df VERCELLI
N, 2 21.05.2019

Oggetto: Nomina def Responsabili di Servizi

IL SINDACO

Visto che il decreto proprio n. 1 del 11.01.2019 di nomina dei responsabili dei servizi & scaduto al
20.05.2019,

Vista la DGC n. 120 del 21.12.2018 con la quale sono state prorogate le attuali posizioni organizzative
nelle more dell’istituzione del nuovo assetto organizzativo e della definizione dei criteri di conferimento dei
relativi incarichi, nonché dei criteri di determinazione delle rispettive indennita in applicazione dell’art. 13
del CCNL 21.05.2018,

Vista la DGC n. 34 del 10.05.2019 di approvazione del regolamento per la disciplina dell’area posizioni
arganizzative e altre professionalita,

Viste le schede di valutazione dei titoli e colloguio per conferimento dell'incarico di posizione
organizzativa,

Visto che la dotazione organica di questo comune, alla data odierna, & quella risultante dal seguente
prospetto:

CATEGORIE Totale
UFFICI E SERVIZI AlB|B3] C| D D3| Digent Oprgztril‘i:)
DEMOGRAFICI-FINANZIARIO 1 lvacante
POLIZIA MUNICIPALE - 1 1
TOTALE 1 1 2

Visto I'art. 50 del T.U. 18 agosto 2000, n. 267, che, al comma 10, testualmente recita:

Art. 50 - Competenze del sindaco e del presidente della provincia.
..... omissis ...

10. Il sindaco e il presidente della provincia nominano i responsabili degli uffici e dei
servizi, attribuiscono e definiscono gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione
esterna secondo le moedalita ed 1 criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110, nonché dai
rispettivi statuti e regolamenti comunali e provinciali.

Vista la deliberazione della Giunta comunale n. 100 del 18.12.2015 di approvazione del regolamento

“comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi,

Vista la deliberazione di Consiglio comunale n. 17 del 10.04.2017 di approvazicne della convenzione per
la gestione in forma associata del servizio economico — finanziario — triennio 01/05/2017 — 31/03/2020,

come modificata con DCC n. 45 del 21.12.2018,

Vista la deliberazione di Giunta comunale n. 117 del 21.12.2018 di approvazione dell’affidamento attivita

extraufficio tecnico e lavori pubblici a dipendente di altro comune per Fanno 2019,

Vista la deliberazione di Consiglio comunale n. 4 del 01.03.2019 di approvazione della convenzione per
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la gestione associata del servizio di segreteria comunale tra i comuni di Caresanablot, Oldenico, Sali V.se,

Carpignano Sesia, Albano V.se e Greggio, con scadenza al 31,12.2021,
Vista la delib. GC n. 123 del 30.12.2016 di nomina degli agenti contabili,

Vista la delib. GC n. 74 del 20.07.2018 all’oggetto: AUTORIZZAZIONE ALLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI
PARTE PUBBLICA ALLA SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO ANNO 2018, dove &
stato concordato di utilizzare la quota residua per il finanziamento di una posizione organizzativa e

parzialmente delle convenzioni in atto, valevole fino a nuovo contratto,
Visto il contratto integrativo aziendale sottoscritto dalle parti in data 30.11.2018,

Visto il D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali»
e successive modificazioni;

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni;
Visto il contratto collettive nazionale di lavoro del comparto funzioni locali stipulato il 21.05.2018;
DETERMINA
1. di confermare la nomina fino al 20.05.2022, ai sensi dell'art. 50, comma 10, del T.U. 18 agosto

2000, n. 267, dei responsabili degli uffici e dei servizi di cui al seguente prospetto:

COGNOME E PROFILI
N.D. UFFICI E SERVIZI NOME DE| CAT. | PROFESSIONALIE
RESPONSABILI MANSION|
. - . . Collaboratore
| el sz | geocco | poesiona
P : o Davide C unice dipendente

com.le in servizio

segretario capo in

2 | Servizi Affari generali e personale PIAZZA Lucia ,
convenzione
3 Servizi Techicomanutentivo/gestione del BERTOTTI istruttore direttivo
patrimonio/urbanistico/laveri pubblici Giorgio D extraufficio
4 | Ufficio economato comunale BERTQCCO CoIIaboratore
. Davide C professionale
5 [ Servizio economico/finanziario/tributi TRI.NCHERO !struttore cflrettlvo
Maria Donata ! D in convenzione

2. di corrispondere al responsabile del servizio economico/finanziario/tributi I'indennita di posizione
di € 5.000,00 annui comprensivo della 13° mensilita oltre I'indennita di risultato;

3. di corrispondere al responsabile del servizio demo anagrafico/ stato civile ecc. indennita di
posizione di € 6.000,00 annui comprensivo della 13° mensilita oltre 'indennita di risultato;

4. di corrispondere al responsabile del servizio tecnico/lavori pubblici indennita di posizione di €

5.000,00 annui comprensivo della 13° mensilita.




Il presente provvedimento, previa notifica agli interessati, sara inserito nei rispettivi fascicoli personali

dei dipendenti interessati.

Rer ricevuta




